Institut Teknologi Bandung

Memberikan kesempatan untuk berkarir bagi yang berpendidikan/memiliki ijazah :

S1 Perpustakaan : 2 orang

D3 Perpustakaan : 1 orang

D3 Mekatronika : 1 orang

S1 Statistik : 1 orang

D3 Teknik Lingkungan : 1 orang
D3 Arsitektur/Design : 1 orang
D3 Analis Kesehatan : 1 orang
D3 Informatika : 11 orang

D3 Akuntansi : 10 orang

S1 Akuntansi : 1 orang

S1 Informatika : 1 orang

D3 Elektro : 3 orang

D3 Elektro (Telekomunikasi) : 1 orang
D3 Elektro (Arus Kuat) : 1 orang

D3 Elektro (Arus Lemah) : 1 orang

D3 Analis Kimia : 2 orang

D3 Teknik Kimia: 1 orang

D3 Mekanik : 1 orang

D3 Manufaktur : 1 orang

Kompetensi yang dibutuhkan untuk tiap lowongan/formasi dapat dilihat pada lampiran
pengumuman ini.

Surat lamaran ditujukan kepada Rektor ITB, dengan alamat :
Biro Kepegawaian ITB Gedung CCAR Lantai 3

Jalan Tamansari 64 Bandung-40116

paling lambat tanggal 2 Februari 2008.

Surat lamaran dilengkapi dengan :

1.

SUAWN

7.

Pas foto ukuran 4x6 cm (2 lembar);

Fotokopi KTP;

Fotokopi ijazah dan transkrip nilai;

Fotokopi akte kelahiran;

Surat keterangan pengalaman kerja (bagi yang memiliki);

Surat keterangan berbadan sehat (dibuktikan dengan surat keterangan
dari dokter);

Surat referensi atau rekomendasi dari pihak yang relevan.

Pelaksanaan seleksi
Seleksi/tes terdiri atas :

1.

Dokumen

a. Pada seleksi dokumen dilakukan pemeriksaan berkas, baik dari sisi
lengkap/tidaknya berkas, maupun kesesuaian dokumen pelamaran dengan
persyaratan yang ditentukan;

b. Pengumuman pelamar yang memenuhi syarat untuk mengikuti seleksi/tes tahap
selanjutnya tanggal 6 Februari 2008 pada website http://www.itb.ac.id;



2. Materi

Jenis Seleksi Hari/ Pukul Tempat Keterangan
Tanggal
UPT PMO
Tes Kompetensi | Senin, 08.30 s.d. | Gedung Sabuga Lantai 3
Dasar 11-2-2008 selesai Jalan Tamansari 73
Membawa alat
Bandung .
tulis
Tes Kompetensi | Selasa, 08.30 s.d.
Spesifik 12-2-2008 selesai | UPTPMO
Senin, Membawa alat
Tes Komputer 18-2-2008 Menyusul | Menyusul tulis
Membawa alat
Psikotes Selasa, 08.30 .S‘d' UPT PMO tulis dan pensil
19-2-2008 selesai HB
Wawancara Senin-Selasa Menyusul | UPT PMO
25-26 - 2-2008
Keterangan :
1. Pada sudut kanan atas surat lamaran dicantumkan nomor kode
lowongan pekerjaan yang dituju;
2. Surat lamaran yang diproses adalah yang diterima pada tanggal

28 Januari s.d. 2 Februari 2008;

3. Surat lamaran yang tidak lengkap tidak akan diproses lebih lanjut;
4, Usia maksimum pelamar 30 tahun pada tanggal 1 Maret 2008;
5. Seleksi bersifat sistem gugur, dan setiap pengumuman selanjutnya

dilakukan melalui website http://www.itb.ac.id dan papan
pengumuman di Biro Kepegawaian ITB, Gedung CCAR Lantai 3, Jalan
Tamansari 64 Bandung.

6. Keputusan panitia tidak dapat diganggu gugat.


http://www.itb.ac.id/

